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PARSLOV UVODEM.....

* podpora pecujicich starajici se o déti se zdravotnim postizenim, dlouhodobé nemocné a rodice v
seniorskem veku
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STRUKTURA/TYPY PECE

Sdilena pece

Formalni [ | Neformalni

pece

*jde o proces, akt, interakci

* principem sdilené péece je soucinnost formalni a
neformalni pece
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CIL SDILENE PECE
.“cilem sdilené pece je udrzet cloveka se zdravotnim postizenim v jeho prirozeném

'\\

SOClaInlm pI’OStI’Ed (Johnova, Janeckova 2013)

."zajisteni co nejintenzivnejsi pece v domacim prostredi, a to i lidem s vyraznou
dlsaptlbllltou prostrednictvim organizacnich opatreni, zajistenim modernich
technologii, pomucek a podporou rodinnych prislusniku. Tato péece je chapanajako
nahrada institucionalizace, spéeje ke komunitnimu modelu dlouhodobe péce." wuzikous

2017)

Aby mohla byt komplementarni dlouhodoba pece poskytovana na vysoké urovni, je
dulezite v praxi spojit profesionalni zkusenosti formalnich pecovatelu s praktickymi
znalostmi a zkusenostmi neformalnich, rodinnych pecovatelU wotusovi etal. 2013,
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CO JE NEFORMALNI| PECE?

- o |aicka pece

* peéece neplaceng, zalozena na
vztazich

* peéce Casove neohranicena

* je vykonavana pecujicimi-—
nejcastéji rodinnymi
prislusniky, popr. jinou
osobou blizkou
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V4 o

NEFORMALNI PECE

/4

* tato forma bezplatné pece je dle OECD dulezitou soucasti
systemu dlouhodobe péece

* dle odhadi 70—90 % (colomboetal, 2012 VESkEre a
dlouhodobe péce poskytuji nebo jini pecujici
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NEFORMALNI| PECE V CISLECH

pocet neformalnich pecovateld v CR se odhaduje na lidi

(staramseapecuiji.cz, 2020; Diakonie, 2020)

polovinu osob pecujicich tvori osoba blizka

dvé tretiny dlouhodobé péce je v CR poskytovano zenami ve stfednim nebo
ranem dUchodovém véku, mezi 35 a 64 rokem (iimova chaloupkova, 2013)

tato forma bezplatne pece je dle OECD dulezitou soucasti systému dlouhodobé
pece, dle odhadu 70—90 % veskereé socialni a zdravotni dlouhodobé péce je
poskytovano rodinnymi prislusniky nebo jinymi pecujicimi coomboetal, 20
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OSOBY SE ZDRAVOTNI POSTIZENIM V CR

Graf 1. Osoby se zdravotnim postizenim podle vaznosti omezeni

U vice nez poloviny (56 %) z nich eV
byl zhorseny zdravotni stav oeoby go 59%
7 v o osoby bez zdrayotnim
posouzen lékarem a bylcflm ot i postizenim
priznan invalidni duchod nebo PN omezen vine M

prispévek na peci nebo na
mobilitu nebo ziskali prikaz
osoby se zdravotnim postizenim
(TP, ZTP, ZTP/P)

Co ZP zpusobilo?

. <ol . . > vrozené - 14 % osob se zdravotnim postizenim
Zdroj CSU, 2018 Vybérove setreni osob se zdravotnim postizenim —2018.

Dostupné z: ANt - 0
https B\/vvwv ¢zs0 cz/documents/10180/90600407/26000619_t pdf/44abgdcs-584e- > onemocnenli U 85 A) OSOb
4a69-8712-deboeoaosgb3g?version=1.1 > L'JraZ _uccai2 % OSOb
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POCET OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM V CR K
2018, DLE CSU

V)I/béI’OVé éetFeni OSOb se Zd I’aVOtI"IIIm pOStlienI'm - 2018, https /[www czso cz/documents/10180/90600407/26000619_t pdf/s4abgdcs-584e-4a69-8712-deboeoaosbig?version=1.1

Graf 9. Oblasti zdravotniho postizeni
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osoby se zdravotnim postizenim v tis.

m postizeni pouze v jedné oblasti postiZzeni kombinované ve vice oblastech
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POTFVQEBA DOPOMOCI OSOBAM SE ZP

druného nejcastejl vyuzivaji lide, jejichz zdravotni omezeni zasahuje
obzvlasté pokud se jejich postizeni projevuje v mentalni a jesté nékteré dalsi oblasti. MuzZe se jednat napi‘lklad
o lidi po mozkové mrtvici, po Urazu s poranénim mozku nebo s vrozenym kombinovanym postizenim. Podle
oCekavani vyuzivaji pomoc vice seniofi nez mladsi osoby se zdravotnim postiZzenim. To ma patrné vliv i na to,
Ze pomoc Castéji vyhledavaji Zeny nez muzi se zdravotnim postizenim (56 % proti 46 %).

Celkové pomoc druhé osoby vyuzZiva 52 % osob se zdravotnim postizenim. Pro 8 % ze vSech osob se
zdravotnim postizenim (91 tisic osob) neni poskytovana pomoc dostate€na a potfebovali by pomoci vice. Také
2 % lidi se zdravotnim postiZzenim (26 tisic osob) by pomoc druhého ¢lovéka potfebovali, ale doposud Zadnou
pomoc nevyuzivali. Celkem tak chybi pomoc 117 tisicum, Cili desetin& osob se zdravotnim postizenim.

Graf 19. Osoby se zdravotnim postizenim podle vyuzivani pomoci jiné osoby

vyuziva a nepotiebuje vice
* vyuziva a potfebuje vice
= nevyuziva, ale potrebuje

nevyuziva ani nepotfebuje
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NAROKY NA PECI A CASOVA DOTACE V PRAXI

' \"4 ] \"4
°
Vlce r\) €z ,po l ovin e, OSO’b S Temeér 600 tisic osob se zdravotnim postizenim vyuziva pomoc druhé osoby. V drtivé vétSiné (96 %) se jedna
pOSt|Zen|m, kte Fe Zatlm gomoc 0 pomoc pribuznych. Velmi ¢asto je pak pomoc pfibuznych doplnéna jesté pomoci dalSich osob, at uz

i N aF znamych a sousedl nebo profesionall. Pétiné lidi se zdravotnim postizenim, ktefi vyuzivaji né¢i pomoc,
nem aJ II avl € pOtre bova ly y J II dochazi pomahat jejich znami nebo pratelé ¢i sousedé, 14 % vyuziva pomoc od formalnich poskytovatell jako
by p ostacova Ia pO MoCV je pe€ovatelska sluzba, domaci oSetfovatelska péce nebo osobni asistence. Profesionalni pecovatelé/asistenti

h se podileji ve vétsi mife na pomoci nejmladSim osobam se zdravotnim postizenim ve veku 15 az 34 let a pak
rozsanu na pomoci seniorum star$im 80 let. Jen k 1 % lidi se zdravotnim postizenim chodi pomahat dobrovolnici
\& 4 ] = ’

D a |S I1C h 37 % yalle h by zpravidla zprostfedkovani néjakou instituci, jelikoz dobrovolnické organizace u nas se vice zaméruji na pomoc

v nemochnicich, |é€ebnach nebo socialnich zafizenich.

potrebovalo pomoc

Graf 20. Osoby se zdravotnim postizenim vyuzivajici pomoc podle pomahajici osoby

* Lide s postizenim, ktefi jiz
pomoc dostavali, ale nebyla

pro né dostatecna, by v37 % N PosEeprbEn

EOtr.ebqvaI!,naVIC pOOmOC 4 az 7 15% 596 tisic -Eﬁbuznzaprofesyionél

dofjllnttxdne d ve 29 A) ‘\ osob ostatni kombinace
odatecnou |

Zdroj: CSU, 2018. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/90600407/26000619_t.pdf/44abgdc
5-584e-4a69-8712-deboeoaosb3g?version=1.1
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KDO POMOC DRUHEMU NEJCASTEJI POSKYTUJE?

2/3 lidi s postizenim, kterym nékdo pomaha, se dostava pomoci od ,
ktery s nimi bydli ve spolecné domacnosti (377 tis. osob). Nejcasteji se jedna o
pomoc , ale temer takto pomahajicich
pribuznych musi zajistovat temer

Castéji zajistuji soustavnou pomoc pfibuzni bydlici ve spole¢né domacnosti
mladym lidem s postizenim ve veku 15 az 34 let nebo potom nejstarsim

seniorum.
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TREND VYVOJE POTREBY PECE DLE
PnP

* v roce 2018 pobiralo PnP tiSIC OSOD Revue prosodisintpoltiku a vizkum, 2028
* vroce 2019 se jednalo o WIEIE @50 6 panepoestiphms e
* 2020 pobiralo PnP tisic 0SOD wesv, 2020

e v roce 2021 pobiralo PnP tisic 0S0Ob wesy, 20

Existuje mnoho napr. senioru, kteri PnP nepobiraji, presto pomoc
potrebuiji.
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NEFORMALNI PECE V DATECH - DETSKA
POPULACE

* v CR bylo v 2018 celkem se zdravotnim
postizenim, coz predstavovalo 7 % vsech déti csu o9

* podil chlapcu se zdravotnim postizenim byl proti divkam
dVOj néSObn)’/(CsU, 2018)

* nejcastejsim zdravotnim postizenim u zaku byly zavazné vyvojove
poruchy uceni, diagnostikovany u 5,8 procenta vsech zaky,
nasledované zavaznymi vyvojovymi poruchami chovani (2,9
procenta) a mentalnim postizenim (1,9 procenta)eial, 2019

* mladym lidem s postizenim ve veku 15 az 34 let Casteji zajistuji
soustavnou pomoc pribuzni bydlici ve spolecné domacnosti¢su, 209
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NEFORMALNI PECE V CASE

* kratkodoba - vlivem Urazu, Ci kratkodobého onemocnéni
* dlouhodoba - byva castéji vymezena postizenim, pripadné ztratou
sobéstacnosti vlivem véku

* dozivotni - velmi Casto u VVV, vaznych trvalych stavu po onem., Urazu
atp.

\4

Ve vetsiné pripadu se jedna u obou typU o osobni péci, peci o domacnost a
0 zdrauvi.

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova Al EA ENIETANES =AY g



JAK PRACUJEME V ALFE S
PECUJICIMI

 Multidisciplinarni spoluprace

konzultace (identifikace silnych/slabych stranek) - pozorovani -
intervence - feedback

Cilem je podpora a pomoc k sobéstacnosti - pecujiciho a peCovaneho

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova



SDILENA PECE S PECUIJICIMI V ALFE

* Jak si ji predstavime?
= triada vztahU

FORMALNI pecovatelé mohu
prObéh a kvalitu neformalni
péce.

pEEUjI'CI'Ch “
se mUze promitnout

do poskytované neformalni
péce a ovlivnit zivot
klienta/pacienta.

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova ALFA HUMAN S ERV' CE



ROLE JEDNOTLIVYCH ODBORNIKU

Prace se samotnym klientem/pacientem s ohledem na osobu klienta
(samotna terapie, nacvik apod.) klient peCovany x pecujici

Aktivni prace s pecujicim
(podpora pecovatelskych kompetenci (kdo je pecovany: dite,
partner, rodic; poradenstvi, edukace, zpétna vazba)

Aktivni spoluprace s kolegy dalsimi odborniky (case management,
multi tym apod.)
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CO RESI ERGOTERAPEUT V RAMCI NEFORMALNI
PECE ANEB NEJCASTEJSI ZAKAZKY™ ZE STRANY PECUJICICH

* ergoterapeuticke poradenstvi — kompenzacni pomucky, dostupné
terapeuticke metody, optimalizace domaciho prostredi,
manipulace s pecovanym, apod.

* pro pecujici je klicove poskytovani informaci o navaznosti dalsi
pece a sluzeb na lokalni, ale i regionalni Urovni

* prispevky
* budoucnost — péce, zaméstnani, volny cas - klientu/ pecujicich -
necujici se stava klientem

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova Al EA BNIETANEYT2Yilg"



NA CO V ERGOTERAPII V RAMCI NEFORMALNI
PECE NARAZIME — PECUJICI JAKO ERGO KLIENT

* Self management pecujicich — schopnost seberegulace (emoce, myslenky, chovani)
* Work-life balance pecujicich — Partnerstvi/vztahy

- Rodina

- Vlastni zdravi

- Pratelé

- Prace

- Zabava

- Odpocinek
* Feedback

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova



..MOTTO NASI|I SPOLUPRACE...

Ergoterapeut ukazuje “"JAK", psychoterapeut vysvéetluje
“PROC".

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova



PRACE PSYCHOTERAPEUTA

Podporuje pecujiciho:

* v psychicke stabilite — dostatek sily ke zmenam

* v prevenci vyhoreni

* komunikaci v rodiné a umeni rikat si o pomoc

* vychovnych pristupech (edukace z hlediska vyvoje, dulezité
* milniky, proaktivni pristup, pozitivni podminovani atd.)

* pomoc pri zpracovani psychickeho zraneéni

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova



KAZUISTIKA | - Celestyna

» 17 leta sleCna, achondroplazie, mentalni deficit v nizsim pasmu
* navstevuje specialni skolu

* bydli s rodici

» pomucky: vozik, berle, bryle

* Celestyna je velmi zavisla na své matce. Pri odlouceni je Uzkostna.
Rada na sebe strhava pozornost. Poucuje druhé klienty. Vyzaduje
asistenci i na ukony, ktere zvladne sama. K lokomoci vyuziva
mechanicky vozik, ktery sama nezvladne pohanét.

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova Al EA BN IETANES =2V
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KAZUISTIKA Il - Josef

* 35 lety muz s DMO, spasticka kvadrupareza

* navstevuje denni stacionar

* bydli s rodici v byte

» zavisly na pomoci druhé osoby ve véetsiné polozek pADL i iADL
* pomucky: mechanicky vozik, bazant

* Josef je schopny castecného uchopu, pro manipulaci s vetsimi vécmi
pouziva bimanualni Uchop, je pravak, - s pomoci dlanove pasky kouri, s
dopomoci je schopen presunu z voziku na 10zko/zidli. Josef je velmi
spoleCensky, rad se diva na filmy, pracuje na PC a rad chodi s matkou na
prochazky.

> =
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VYHODY PRACE V TANDEMU ERGOTERAPEUT PSYCHOTERAPEUT
priklad dobre praxe

* "Vic oci vic vidi” - nalezani potencialu pecujicich i peCcovanych

(viz kazuistika - ergo nevidi rozsah pomoci pecuijiciho a psycho by
nevidel hyperprotektivni peci matky)

* otevirani temat, ktera mohou znesnadnovat neformalni péci: ve
smyslu kapacity, potencialu a hranic pecujicich i pecovanych

» feedback smérem ke klientium i ke kolegum

* vyssi efekt vysledku terapie/ dosazenych stanovenych cilU - oSetreni
probiha zaroven na dvou rovinach pecujici/pecovany
* moznost vysvétlit JAK a PROC
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POTREBY RODIN - SOUHRN

* potreba informaci

* potreba porozumeéni a pochopeni—empatie

* potreba sdileni

* potreba spoluprace

* spanek, odpocinek (v zavislosti na rozsahu péce)
* pocit celkove pohody

* hmotne zabezpeceni

©Mgr. Veronika Kocourova, MBA, Mgr. Martina Chmelova Al EA HUMAI ‘ S ERVI CE



POMOC PECUJICIM V ALFA H.S.

* individualni prace s klienty - psychologicke poradenstvi,
psychoterapie, socialni poradenstvi, ergoterapeutické poradenstvi

* skupinova podpora pecujicich - pravidelné skupinove setkavani

* prace s informacemi - informacni portal

* odborne seminare a konference

* 2.10. Den pecuijicich - podpora problematiky neformalnich pecuijici

sbirka Chrpa pro pecujici
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http://www.alfabet.cz
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Dekujeme vam pozorno
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